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DEL PROYECTO EDUCATIVO
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Aspectos Centrales del PEI

MISIÓN INSTITUCIONAL:

“La Escuela Territorio Antártico, es una escuela pública, que contribuye a 

la formación integral de sus estudiantes, a través de aprendizajes y 

habilidades que promueven la participación activa, la inclusión y el bien 

común”.

VISIÓN INSTITUCIONAL:

“Formaremos estudiantes comprometidos con la participación ciudadana, 

el medio ambiente y la vida saludable, potenciando habilidades que 

contribuyan al desarrollo sustentable de su entorno”.
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Aspectos Centrales del PEI

SELLOS DEL ESTABLECIMIENTO:

Integralidad

Diversidad

Vida Saludable

Aprendizaje Significativo
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II. PRINCIPALES
METAS DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL
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Principales Metas de Gestión
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Gestión Pedagógica: Crear e implementar un modelo que promueva el 

aprendizaje colaborativo y el acompañamiento directivo, a través de la 

reflexión pedagógica, con lineamientos comunes que permitan 

aprendizajes significativos y el desarrollo de habilidades.

Liderazgo: Elaboración y operacionalización de un nuevo proyecto 

educativo institucional, creado y socializado por todos los actores 

educativos para el buen funcionamiento del establecimiento.



Principales Metas de Gestión
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Convivencia Escolar: Fortalecer la convivencia escolar con estrategias y 

prácticas que promuevan un clima escolar positivo para el aprendizaje, 

fomentando la diversidad y el sentido de pertenencia de toda la 

comunidad educativa.

Gestión de Recursos: Fortalecer el desarrollo profesional y técnico del 

personal que permita el aprendizaje integral de todos los estudiantes, 

gestionando de manera óptima los recursos disponibles y las capacidades 

institucionales que potencien el desarrollo del proyecto educativo.



III. EVALUACIÓN
DE GESTIÓN 2023
POR NIVELES DE DESEMPEÑO
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Evaluación de Gestión 2023 

DIMENSIÓN: LIDERAZGO

Elaboración y operacionalización de un nuevo proyecto educativo 

institucional, creado y socializado por todos los actores educativos para el 

buen funcionamiento del establecimiento.

RESULTADO: SATISFACTORIO
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DIMENSIÓN: GESTIÓN PEDAGÓGICA

Instaurar una cultura de altas expectativas académicamente estimulante, 

promoviendo un ambiente colaborativo con foco en lo pedagógico.

RESULTADO: SATISFACTORIO



Evaluación de Gestión 2023
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DIMENSIÓN: CONVIVENCIA ESCOLAR

Fortalecer la convivencia escolar con estrategias y prácticas que 

promuevan un clima escolar positivo para el aprendizaje, fomentando la 

diversidad y el sentido de pertenencia de toda la comunidad educativa.

RESULTADO: SATISFACTORIO

DIMENSIÓN: GESTIÓN DE RECURSOS

Gestionar y transparentar el buen uso de recursos financieros en función 

de las necesidades de la comunidad educativa, velando por la 

sustentabilidad de la institución.

RESULTADO: SATISFACTORIO



IV. DOTACIÓN 
DEL ESTABLECIMIENTO
2023
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Dotación del Establecimiento 2023

Equipo Directivo: 5 Funcionarios

Jefe UTP: 1 Funcionaria

Docentes: 45 Funcionarios

Asistentes de la Educación: 31 Funcionarios

Personal PIE: 13 Funcionarias
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V. RESUMEN
ÁREAS DE GESTIÓN
2023
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AVANCES:
• Difusión de los sellos institucionales de actividades artísticas, culturales, académicas 

y deportivas a través de redes sociales, generando una cultura de altas expectativas

• Desarrollo de una cultura tecnológica en la comunidad escolar.

• Fomento y fortalecimiento del trabajo colaborativo.

• Reorganización de los roles y funciones, levantando protocolos con acciones y metas 

concretas.

ASPECTOS A MEJORAR:
• Sistematizar la información a través del uso de datos.

• Lograr mayor cobertura con los padres y apoderados del establecimiento.

Resumen Áreas de Gestión - Liderazgo
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Resumen Áreas de Gestión - Gestión Pedagógica

CUENTA PÚBLICA 2023

AVANCES:
• Organización de los horarios docentes a partir del 1° de marzo, considerando una 

carga horaria que se distribuye entre horas frente a aula, horarios de trabajo 

colaborativo con el equipo PIE, con el departamento de asignatura o con paralelo y 

por ciclo.

• Los docentes planificaron sus clases priorizando los O.A o las habilidades basales 

más relevantes en cada nivel.

• Consejos de reflexión, liderados por algún integrante del equipo directivo, se capacitó 

a través de metodologías activa

ASPECTOS A MEJORAR:
• Sistematizar la información a través del uso de datos.

• Lograr mayor cobertura con los padres y apoderados del establecimiento.



Resumen Áreas de Gestión - Conviencia Escolar
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AVANCES:
• Gestión, coordinación y derivaciones oportunas a las redes externas con las que 

cuenta el establecimiento

• Uso de plataformas digitales para difundir actividades e informativos a las familias, 

que promueven la buena y sana convivencia

• Capacitación a funcionarios de la escuela en temáticas como resolución de 

• Talleres formativos para estudiantes (prevención violencia escolar-resolución de 

conflictos- Uso responsable RRSS, pubertad, género, entre otras.

ASPECTOS A MEJORAR:
• Generar estrategias de recogida de información inmediata y real respecto de la 

percepción del estudiantado sobre metodología de proyecto ABP.



Resumen Áreas de Gestión - Gestión de Recursos
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AVANCES:
• Gestión tecnológica al servicio de la comunidad. Se dispuso de software que 

optimizaron la recogida y monitoreo de la información académica. Se fortaleció la 

organización del trabajo a través del uso de libro de clases digital. Buscando la 

sincronía en los procesos dentro de la escuela.

• Gestión estratégica en la optimización de los recursos.

• Mejora de procesos organizacionales que permiten el desarrollo del proyecto 

educativo institucional, organizando los espacios en el establecimiento en función del 

fortalecimiento de la comunidad educativa y en coherencia con la sustentabilidad de 

la institución.

ASPECTOS A MEJORAR:
• Ampliar el uso de herramientas del libro digital.

• Fortalecer la capacitación de los funcionarios para el uso de plataformas digitales.



VI. RESULTADOS 
EDUCATIVOS 
EFICIENCIA INTERNA 2023
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Resultados Educativos: Eficiencia Interna
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Estudiantes Matriculados:

• Ed. Parvularia: 66 estudiantes.

• Ed. Básica: 548 estudiantes.

• Total: 654 estudiantes.

Estudiantes Aprobados:

• Ed. Básica: 578 estudiantes.

Estudiantes Reprobados:

• Ed. Básica: 10 estudiantes.

Estudiantes Retirados:

• Ed. Básica: 66 estudiantes.



VII. PRUEBAS 
DE MEDICIÓN NACIONAL: 
DIAGNÓSTICO INTEGRAL 
CIERRE
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Resultados Educativos:  DIA Cierre
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Diagnóstico Integral de Aprendizaje 2023 Cierre



Resultados Educativos: DIA Cierre
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Resultados Educativos: DIA Cierre
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VIII. PRUEBAS 
DE MEDICIÓN NACIONAL: 
SIMCE 2023
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Resultados Educativos: SIMCE 2023

SIMCE 2023

• Lectura: 292 (+26)

• Matemática: 278 (+32)

• Autoestima académica y motivación escolar 78 (+4)

• Clima de convivencia escolar 82 (+6)

• Participación y formación ciudadana 84 (+6)

• Hábitos de vida saludable 76 (+5)
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IX. PROGRAMAS
VIGENTES 2023
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Programas Vigentes 2023
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JORNADA ESCOLAR COMPLETA:
Aumentar los tiempos pedagógicos, particularmente de los establecimientos 

subvencionados públicamente, para mejorar la calidad de los aprendizajes

PLAN DE MEJORA LEY SEP:
La Subvención Escolar Preferencial (SEP) es una ley que entrega recursos del Estado 

para mejorar la equidad y calidad educativa de los establecimientos educacionales 

subvencionados de nuestro país.

CONECTIVIDAD 2030 PARA LA EDUCACIÓN:
Entregar acceso a Internet gratuito a los establecimientos educacionales del país, 

utilizando este servicio como apoyo al proceso educativo y administrativo dentro de la 

comunidad escolar.



Programas Vigentes 2023

BIBLIOTECA CRA:
Apoyar el logro de las metas de aprendizaje establecidas en el currículum nacional 

propuesto por la Reforma Educacional chilena
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PROGRAMA DE INTEGACIÓN ESCOLAR (PIE):
Contribuir en el mejoramiento continuo de la calidad de la educación, favoreciendo la 

presencia en la sala de clases, la participación y el logro de los aprendizajes de todos y 

cada uno de los y las estudiantes, especialmente de aquellos que presenten una 

necesidad educativa especial.

PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR PAE JUNAEB
Entregar diariamente servicios de alimentación (desayunos, almuerzos, once, colaciones 

y cenas según corresponda) a los alumnos y alumnas en condición de vulnerabilidad.



Programas Vigentes 2023
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YO ELIJO MI PC:
Apoyar con la entrega de un computador portátil, plan de Internet móvil por un año y 

recursos educativos digitales a aquellos estudiantes de colegios particulares 

subvencionados que estén cursando 7° básico y que se encuentren en condición de 

vulnerabilidad. 

OFICINAS DE PROTECCIÓN DE DERECHOS OPD:
Brindar protección integral a niños, niñas, adolescentes y sus familias, que se 

encuentran en situación de exclusión social o vulneración de sus derechos.

AULAS CONECTADAS:
Potenciar el aprendizaje personalizado, mediante el uso de recursos en línea y 

tecnologías educativas.



X. INFORME 
TÉCNICO CONVIVENCIA 
ESCOLAR 2023
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Informe Técnico Convivencia Escolar 2023

SISTEMATIZACIÓN DE PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS 2023

• 605 acciones de atención de casos

• 209 estudiantes atendidos

• 60 estudiantes derivados

• 28 charlas / talleres

• 21 intervenciones realizadas por convivencia 

• 7 intervenciones desarrolladas por redes externas
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SISTEMATIZACIÓN DE ATENCIONES 2023

• 70% (40%) atenciones vinculadas al apoyo conductual y/o socioemocional 

• 6% (18%) Conflictos entre pares 

• 5% (26%) atenciones vinculadas a Irregularidad en la asistencia 

• 19 talleres a estudiantes 

• 4 talleres externos focalizados a trabajo con familias; 3 a estudiantes. 

• 2 charlas internas (capacitaciones)



XI. RENDICIÓN 
CUENTAS SEP 2023
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Rendición de Cuentas SEP 2023
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Total de ingresos SEP 2023: $ 218.894.027 

Gastos Recursos Humanos SEP 2023: $105.382.240 

Gastos Compras:  $124.271.539 

Total de egresos SEP 2023: $229.653.779 

Saldo SEP 2022: $10.759.753

Saldo Acumulado Año 2024: $74.758.030



Revisa nuestra Cuenta Pública 2023
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